sy Marburger
Bund

Landesverband Sachsen

Haustarifvertrag zur Entgeltumwandlung zum
Zwecke des Leasings von Fahrradern fur die
Arztinnen und Arzte am Universitatsklinikum

Carl Gustav Carus Dresden

(HTV-Fahrradleasing Arzte UKD)

vom 06.01.2022



Zwischen

dem Universitatsklinikum Carl Gustav Carus Dresden

an der Technischen Universitat Dresden (AGR)

vertreten durch den Vorstand

Fetscherstralle 74, 01307 Dresden

und

dem Marburger Bund Landesverband Sachsen

vertreten durch

die/den Erste/n Vorsitzende/n

wird folgender Tarifvertrag vereinbart:

- im Folgenden Arbeitgeber -



§1

Geltungsbereich

(1) Dieser Tarifvertrag gilt fir Arztinnen und Arzte (Beschaftigte), die in einem
Arbeitsverhaltnis mit dem Universitatsklinikum Carl Gustav Carus Dresden an der
Technischen Universitat Dresden (A8R) (im Folgenden: ,Universitatsklinikum®) stehen,
die unter den Geltungsbereich des Haustarifvertrages fiir die Arztinnen und Arzte am
Universitatsklinikum Carl Gustav Carus Dresden vom 5. Februar 2016 in seiner jeweils
geltenden Fassung fallen und die im Zeitpunkt des Abschlusses des Leasingvertrages
(im Folgenden: ,Stichtag) Arbeitsentgelt nach § 13 HTV-Arzte UKD beziehen. Soweit
in diesem Tarifvertrag der Begriff Beschaftigte verwendet wird, gilt dies gleichermalien

fur Manner und Frauen.

(2) Dieser Tarifvertrag gilt nicht fur
- Geringfugig Beschaftigte,
- Beschaftigte, deren Arbeitsverhaltnis zum Universitatsklinikum am Stichtag
noch nicht mindestens sechs Monate besteht bzw. deren Arbeitsverhaltnis
zum Universitatsklinikum voraussichtlich innerhalb von 36 Monaten ab

Stichtag enden wird.

§2

Grundsatze der Entgeltumwandlung zum Zwecke des Fahrradleasings

(1) Beschaftigte und Arbeitgeber kdnnen einzelvertraglich vereinbaren, kinftige
monatliche Entgeltbestandteile der Beschéaftigten zum Zwecke des Leasings von
Fahrradern gemall § 63 a Strallenverkehrs-Zulassungs-Ordnung sowie
leasingfahigen Zubehors umzuwandeln. Bietet der Arbeitgeber die Mdglichkeit zum
Abschluss einer Vereinbarung gemal Satz 1 an, so hat er dieses Angebot zur
Entgeltumwandlung allen Beschaftigten zu unterbreiten, die wunter den
Geltungsbereich dieses Tarifvertrags fallen. Werden Entgeltanspriuche der/des
Beschaftigten auf Basis einer Vereinbarung geman Satz 1 umgewandelt, missen fur
die Dauer des Leasingvertrages des Arbeitgebers Entgeltbestandteile in Héhe der

jeweiligen Leasingrate verwendet werden.



(2) Fur die Zeit der Entgeltumwandlung gemaf Absatz 1 Uberlasst der Arbeitgeber als
Leasingnehmer der/dem Beschaftigten das Fahrrad zur dienstlichen und privaten
Nutzung. Aus der Uberlassungsvereinbarung miissen sich die Regelungen zum
Uberlassungsgegenstand und dessen Nutzung, sowie die Rechte und Pflichten

der/des Beschéaftigten ergeben.

§3

Nutzungsdauer, Ubernahme nach Beendigung des Leasingvertrages

(1) Die Beschaftigten sind an die Vereinbarungen gemaly § 2 mindestens fur die
Laufzeit des Leasingvertrages, ladngstens jedoch fur die Dauer von 36 Monaten
(Uberlassungszeitraum) gebunden, sofern kein wichtiger Grund fiir die vorzeitige

Kindigung besteht.

(2) Endet der Leasingvertrag, wird dem Beschaftigten die Mdglichkeit eingerdumt, das

Fahrrad zu den vom Leasinggeber angebotenen Konditionen zu tbernehmen.

§4

Ausgestaltung

(1) Zusammen mit dem Fahrrad kénnen etwaige Zusatzleistungen des Leasinggebers

und fest mit dem Fahrrad verbundenes Zubehdr geleast und Uberlassen werden.

(2) Aus dem Angebot des Leasinggebers kann die/der Beschéaftigte ein Fahrrad
auswahlen, das einschliel3lich des leasingfahigen Zubehdrs den Wert in Hohe von
7.500,00 Euro nicht Uberschreitet. Malgeblich fir den Preis des Fahrrads ist die
unverbindliche Preisempfehlung des Herstellers, Importeurs oder GroRRh&ndlers

einschliellich der Umsatzsteuer.

(3) Die Umwandlungsraten umfassen die Raten fur die Leistungen nach Absatz 1. Die
Entgeltumwandlung beginnt mit der Entgeltzahlung im Monat der Ubernahme und
endet mit dem Ablauf des auf den letzten Monat der vereinbarten Laufzeit folgenden

Monats.



(4) Jeder/Jedem Beschaftigten kann jeweils nur ein Fahrrad Uberlassen werden.

§5

Leistungen des Arbeitgebers

Der Arbeitgeber gewahrt fur die Dauer des bestehenden Leasingvertrages monatlich
mit der Gehaltszahlung einen Zuschuss in Hohe von EUR 10,00. Der Arbeitgeber tragt
weiter die Kosten einer Basis-Fahrradversicherung (u.a. gegen Diebstahl,
Vandalismus, Unfall- oder Sturzschaden fur das Fahrrad). Hierauf ggf. entfallende

Sozialversicherungsbeitrage und Steuern tragt der Beschaftigte.

Protokollerklarung:
Die zum  Zeitpunkt des Inkrafttretens des Tarifvertrages geltenden

Versicherungsbedingungen werden diesem Tarifvertrag als Anlage 1 beigeftgt.

§6

Inkrafttreten

Dieser Tarifvertrag tritt am 1. Marz 2022 in Kraft. Er kann mit einer Frist von drei
Monaten zum Ende eines Kalenderjahres, frihestens zum 31. Dezember 2024,
schriftlich gekindigt werden. Abweichend von Satz 1 kann der Tarifvertrag ohne
Einhaltung einer Frist jeweils zum Monatsende gekindigt werden, wenn sich die
Versicherungsbedingungen (Anlage 1) im Verhaltnis zum Zeitpunkt des Inkrafttretens
des Tarifvertrages erheblich andern. Eine Kindigung des Tarifvertrages hat keine

Auswirkungen auf bestehende Leasingvertrage.



Dresden,

Fur das Universitatsklinikum Carl Gustav Carus Dresden (AG6R)

Prof. Dr. med. Michael Albrecht Frank Ohi

Medizinischer Vorstand Kaufmannischer Vorstand

Fur den Marburger Bund Landesverband Sachsen

Torsten Lippold

Erster Vorsitzender



Versicherungsleitfaden BIKELEASING

Universitatsklinikum Carl Gustav Carus v bikeleasing.de

S.1

Rundumschutz ,Premium” S.2-4

= Vollkaskoschutz ohne Selbstbeteiligung
= ab 5,90 € monatlich

.Inspektion plus” S.5

= Inspektionsanspruch wahrend der Leasinglaufzeit
gemaR Leistungskatalog (siehe Leistungszeitraume)
= 4 € monatlich

Arbeitgeber-Ausfallversicherung 5.6-10

= Versicherung, die Sie vor Kosten im Falle einer Langzeiterkrankung,
im Kundigungsfall, bei Aufhebungsvertrag, bei Erwerbsunfahigkeit,
im Falle einer Elternzeit inkl. Mutterschutz und im Todesfall des
Arbeitnehmers schutzt.

= in Leasingrate enthalten

= Es gelten die im Rahmenleasingvertrag genannten Bedingungen aus dem
Versicherungshandbuch (Stand 11/2021 DE bestehend aus 13 Seiten) sowie
die Versicherungsubersicht (Stand 11/2021 DE bestehend aus einer Seite)

Stand 12/2021 UKD



Stand 12/20271 UKD

as . Versicherungsleitfaden
Ubersicht g

Universitatsklinikum Carl Gustav Carus

~
Kaufpreis
brutto bis
1.500 €
v
3.000€
v
4,000 €
v
v 5.000€
v 6.000 €
v 7.000€
v 8.000 €
v
9.000€
v
v 4= 10.000 €
v 4= 11.000 €
v 4= 12.000 €
4= 13.000 €
= 14,000 €
“ 15.000€
LInspektion plus” (optional)
Inspektionsanspruch wahrend der Leasinglaufzeit gemdR Leistungskatalog
Der Leistungskatalog beinhaltet:
o Aligemeine Uberpriifung: Rahmen, Schaltung, Kette, Riemen, Lenker, Bremsen, o Serviceupdates bei E-Bikes
Sattel, Federung, Zubehar, Lichtanlage, Tretlager, Rader, Laufrader, Akku, Motor
EIEBehagemstermgmzzgl gesetzlicher Umsatzsteuer. Um die seitens der Hersteller vorgegebenen Uberpriifungsempfehlungen einzuhalten, ist die Erstinspektion
erstmalig zwischen dem 1. und 18. Leasingmonat maglich. Die zweite Inspektion ist zwischen derm 19. und 36. Leasingmonat maglich. Die dritte Inspektion ist (nur bei 48 Monaten
zZwischen dem 37. und 48. Leasingmonat moglich. Die Nichtinanspruchnahme der Leistung wahrend der vorgegebenen Leistungszeitraume fihrt nicht zum Anspruch der Barauszahlung.
J/
~

Arbeitgeber-Ausfallversicherung

o Ubernahme der Gesamtleasingraten
= bei krankheitsbedingtem Ausfall des Arbeitnehmers
= bei unfallbedingtem Ausfall des Arbeitnehmers

0 Vorzeitige Riicknahme der Rader
= im Todesfall des Arbeitnehmers
= im Kiindigungsfall durch den Arbeitnehmer oder Arbeitgeber
= im Fall der Erwerbsunfahigkeit des Arbeitnehmers

= im Fall eines Aufhebungsvertrages

0 Elternzeit inkl. Mutterschutz (frei wahibar)

= Radriickgabe: Der Leasingvertrag wird durch vorzeitige Riickgabe des Rades beendet oder
= Leasingratenerstattung: Ubernahme der Gesamtleasingrate bis maximal 18 Monate, Leasingvertrag muss weitergefiihrt werden
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Universitatsklinikum Carl Gustav Carus

Bikeleasing-Service

Rundumschutz , Premium” (Pflicht)

1. Versicherte Sachen

Versichert sind alle Fahrrader und/oder E-Bikes aller Marken, sowie etwaige fest mit dem Rad verbundene Fahrradanhanger, die tiber
die Leasinggesellschaft und uber Bikeleasing an Leasingnehmer mit Sitz in Deutschland vertrieben werden, bis zu einem Handlerver-
kaufswert einschlieRlich den zum Fahrrad und/oder E-Bike gehorenden Sicherheitsschlossern und Zubehdrteilen von bis zu 15.000 £.
Hohere Gesamtwerte konnen auf Anfrage im Einzelfall mitversichert werden. Versichert werden konnen Fahrrader und/oder E-Bikes,
die sich zum Zeitpunkt des Vertragsabschlusses in einem technisch einwandfreien Zustand befinden und bei Abschluss dieser Versi-

cherung nicht alter als ein Jahr ab Kaufdatum sind. Je Nutzer darf maximal ein Fahrrad/E-Bike versichert werden.

Versichert ist auch nachfolgend genanntes Fahrrad- und/oder E-Bike-Zubehor - sofern und solange mit dem Fahrrad und/oder E-Bike
fest verbunden:

= Gepacktrager

= Gepacktragertasche

= Fahrradschloss

= Smartphonehalter/Displayhalter

Das zuvor genannte Zubehor ist bis zu 100 € Uber die jeweilige Versicherungssumme hinaus, mitversichert.

2. Versicherte und nicht versicherte Gefahren und Schiden

Der Versicherer leistet Entschadigung fiir:

= Brand, Blitzschlag, Explosion

= (Teile-)Diebstahl

«  Einbruchdiebstahl

= Raub

= Reparaturkosten bei Vandalismus

= Kosten von Reparaturen aller Art, wie zum Beispiel durch Unfall, Sturz, fahrlassige unsachgemalie Handhabung,
Elektronikschaden, Akku-Defekte oder Produktions-, Konstruktions- und Materialfehler.

Schaden durch Brand, Blitzschlag, Explosion, (Teile-)Diebstahl, Einbruchdiebstahl, Raub oder Unfall durch Dritte gelten subsidiar zu
anderen Vertragen, Uber die eine Entschadigung erlangt werden kann, versichert.

Bei unklaren Situationen stellt der Leasingnehmer/Nutzer seine anderweitig bestehenden Forderungen. Sollte der Schaden von dort
nicht innerhalb von 6 Wochen reguliert werden, leistet der Versicherer unter Abtretung der Anspriiche - soweit es sich um einen versi-
cherten Schaden handelt - vor.

Nicht versichert sind:

= lackschaden/Schrammen (optische Mangel)

= Abhandenkommen nicht fest verbundener Teile (z. B. Tachos, Gepacktaschen)

= Inspektion und Wartungen (versicherbar im Inspektion plus Paket)

= Abhandenkommen durch fehlende Diebstahlsicherung

«  Verlieren/Stehenlassendes Zweirades

«  Schaden fur die der Hersteller, Fachhandler oder Verkaufer zu haften hat

= Schaden aufgrund von nachtraglichen Veranderungen / technischen Modifikationen durch den Nutzer oder einer Manipulation
des Motorsystems

= VerschleiBschaden jeglicher Art

= Schaden durch Teilnahme an Wettkampfen oder Sport-veranstaltungen im Privat-, Hobby- oder Amateurbereich

3. Grobe Fahrldssigkeit

Der Versicherer behalt sich vor, bei Schaden durch grobe Fahrlassigkeit seine Leistung in einem der Schwere des Verschuldens
entsprechenden Verhaltnis zu kiirzen - die Kurzung der Leistung des Versicherers ist fur diese Falle auf maximal 50 % begrenzt.

4, Hersteller und Lieferanten

Der Versicherer leistet keine Entschadigung fur Schaden, fur die die Leasinggesellschaft als Hersteller oder Lieferant gegentiber seinem
\ertragspartner einzutreten hat oder, ohne auf den Einzelfall bezogene Sonderabreden, einzutreten hatte.

Stand 12/2021 UKD 2
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Universitatsklinikum Carl Gustav Carus

Bikeleasing-Service

Rundumschutz , Premium” (Pflicht)

5. Versicherungsort
Es gilt weltweiter Versicherungsschutz vereinbart.

6. Versicherungssumme

Als Versicherungssumme gilt der im Leasingvertrag genannte Kaufpreis.

7. Neuwertentschddigung; Zeitwertermittlung

7.1. Der Wiederbeschaffungspreis eines gleichartigen neuen Gerats abzliglich des Werts des Altmaterials wird entschadigt, wenn der
Totalschaden innerhalb von einem Jahr nach Ubergabe an den Leasingnehmer bzw. bei gebrauchten Geraten ein Jahr nach Inbetrieb-
nahme, eintritt.

Der Leasingnehmer erwirbt einen Anspruch auf den Teil der Entschadigung, der den Zeitwert tibersteigt, nur, soweit und sobald er
innerhalb von zwei Jahren nach Eintritt des Versicherungsfalls sichergestellt hat, dass er die Entschadigung zur Wiederherstellung der
beschadigten oder Wiederbeschaffung der zerstorten Sachen verwenden wird. Andernfalls wird der Zeitwert abzuiglich des Werts des
Altmaterials entschadigt.

7.2. Die Abschreibung zur Ermittlung des Zeitwerts betragt ab dem zweiten Betriebsjahr 20 %, ab dem dritten Betriebsjahr 40 % und ab
dem vierten Betriebsjahr 50 %.

7.3. Schaden an Akkus

Bei ersatzpflichtigen Schaden an Akkus wird ab dem zweiten Betriebsjahr ein Abzug neu fiir alt von 20 % je Betriebsjahr vorgenommen.
Schaden an elektronischen Bauelementen bleiben hiervon unberihrt.

8. Differenzentschadigung bei Diebstahl und im Totalschadensfall (GAP-Deckung)

8.1. Fur die ersten 7 Monate Laufzeit des jeweiligen Leasingvertrages gilt vereinbart:

Ist beim Diebstahl oder im Totalschadensfall die Entschadigung auf den Zeitwert begrenzt, gilt folgende Regelung:

Ersetzt wird der Zeitwert der versicherten Sache unmittelbar vor Eintritt des Versicherungsfalls, mindestens die Restschuld aus einem
bestehenden Kredit-/Leasingvertrag zur Finanzierung der versicherten Sache.

8.2. Nicht berticksichtigt werden vor Eintritt des Versicherungsfalls fallig gewesene, nicht bezahlte Raten sowie Verzugszinsen.

8.3. Grenze der Entschadigung ist die Versicherungssumme gem. Ziffer 6 zuztiglich folgender GAP-Entschadigung:

Nach 1 Monatsrate = 25,14 % Nach 2 Monatsraten = 19,02 % Nach 3 Monatsraten = 15,88 %
Nach & Monatsraten= 12,72 % Nach 5 Monatsraten = 9,55 % Nach & Monatsraten = 6,38 %
Nach 7 Monatsraten = 3,20 %

8.4. Beantragt der Leasingnehmer fiir den im Einzel-Leasingvertrag genannten Nutzer nach einem Diebstahl, Einbruchdiebstahl,
Raub, Feuer oder unfallbedingten Totalschaden des dem Nutzer (iberlassenen Fahrrads/E-Bikes binnen 12 Monaten nach Mitteilung
uber die vollstandige Schadenregulierung, bei dem keine Obliegenheiten verletzt wurden, den Abschluss eines neuen Einzel-
Leasingvertrages mit einer Laufzeit von 36 Monaten Uber die BLS Bikeleasing-Service GmbH & Co. KG beim Leasinggeber, um das
Fahrrad/E-Bike an denselben Nutzer zu tiberlassen, gilt folgendes:

Die BLS Bikeleasing-Service GmbH & Co. KG wird im Rahmen des Verkaufs des neuen Fahrrads/E-Bikes an den Leasinggeber 50%
der im Rahmen des ursprunglichen Einzelleasingvertrages — der nach einem der vorgenannten Schadenereignisse beendet wurde
— gezahlten Netto-Leasingraten (ohne Leasingnebenleistungen) von dem Brutto-Kaufpreis in Abzug bringen, sodass sich der Kauf-
preis des neuen Fahrrads/E-Bikes entsprechend reduziert. Dieser Abzug wird ausschlieBlich als Rabatt auf den Kaufpreis des neuen
Fahrrads/E-Bikes gewahrt und nicht an den Leasingnehmer oder Nutzer ausbezahlt. Eine Ubertragung auf einen anderen Nutzer ist
ausgeschlossen.

Vorstehende Regelung gilt nur fir den Fall, dass der Kaufpreis (Brutto) des neuen Fahrrads/E-Bikes mind. 70% des Kaufpreises des
beschadigten oder entwendeten Fahrrads/E-Bikes betragt.

Ausgeschlossen sind Firmen- und Verleihrader sowie Fahrrader bzw. E-Bikes, die im Kurierdienst betrieben werden.

Stand 12/2021 UKD 3
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Universitatsklinikum Carl Gustav Carus

Bikeleasing-Service

Rundumschutz , Premium” (Pflicht)

9. Selbstbeteiligung
Es gilt keine Selbstbeteiligung vereinbart.

10. Obliegenheiten des Leasingnehmers/Nutzers vor Eintritt des Versicherungsfalls

10.1. Das Fahrrad bzw. das E-Bike ist zum Schutz gegen Diebstahl, mit einem qualitativ hochwertigen Markenschloss mit seinem
Rahmen so an einem fest verankerten Gegenstand (z. B. Laternenmast, Verkehrsschild, Fahrradstander) festzuschlielen, dass eine
einfache Entwendung nicht moglich ist.

Vorstehende Regelung gilt nicht, solange das Fahrrad oder E-Bike sich unter Aufsicht befindet oder in einem allseitig um- und ver-
schlossenen Raum (nicht gemeint sind offentlich zugangliche Raume oder Gemeinschaftseinstande) abgestellt wird. Die vorgenannten
Obliegenheiten gelten auch fiir Fahrradanhanger, sofern sie nicht fest mit dem Fahrrad verbunden oder angeschlossen sind.

10.2. Das Schloss ist zwingend mitzuleasen. Der Preis des Schlosses muss mindestens 48 € brutto (UVP) betragen.

10.3. Der Leasingnehmer/Nutzer ist verpflichtet, den Anschaffungsbeleg der etwaigen versicherten -nicht mitgeleasten-
festmontierten Anbauteile fur die Dauer des Versicherungsverhaltnisses aufzubewahren und im Schadenfall vorzulegen.

10.4 Der Leasingnehmer/Nutzer hat alle Herstellervorschriften auch hinsichtlich Betrieb und Wartung einzuhalten.

11. Obliegenheiten des Leasingnehmers/Nutzers nach Eintritt des Versicherungsfalls

11.1. Im Falle von Brand, Blitzschlag, Explosion, (Teile-)Diebstahl, Raub, Vandalismus (Schadenaufwand > 100 €) oder Einbruchdieb-
stahlist der Schaden innerhalb von 5 Werktagen bei der zustandigen Polizeidienststelle anzuzeigen.

Der Leasingnehmer/Nutzer hat Weisungen des Versicherers, soweit fur ihn zumutbar, zu befolgen sowie Weisungen einzuholen, wenn
die Umstande dies gestatten.

Der Leasingnehmer/Nutzer hat die Pflicht, den Versicherer bei der Polizei im Schadenprotokoll anzugeben.

11.2. Reparaturen sind durch den Verkaufer bzw. entsprechende Fachhandler durchzufiihren.

12. Mobilitatsgarantie

Versichert gilt auch der Transport von fahruntuchtigen Fahrradern, E-Bikes, Gepack und Anhangern bis zur nachsten Werkstatt, zum
Zielort oder nach Hause mit bis zu 150 € (keine Ersatzteile) je Versicherungsfall.

Bei selbstorganisiertem Transport betragt die Erstattung bis maximal 50 € je Versicherungsfall.

In beiden Fallen gilt der Aufwand fir ein Leihrad inkl. der vorgenannten Transportkosten bis maximal 150 € je Versicherungsfall als
mitversichert.

13. Maklerklausel

Der den Versicherungsvertrag betreuende Makler BLS Versicherungs GmbH & Co. KG ist bevollmachtigt, Anzeigen und Willens-
erklarungen des Leasingnehmers/Nutzers entgegenzunehmen. Er ist durch den Maklervertrag verpflichtet, diese unverzuglich an
den Versicherer weiterzuleiten.

Stand 12/2021 UKD 4
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Universitatsklinikum Carl Gustav Carus

Bikeleasing-Service

.Inspektion plus” (optional)

1. Leasingnebenleistung

Im Rahmen des Abschlusses des Einzel-Leasingvertrages kann flr Fahrrader und/oder E-Bikes aller Marken, sowie etwaige fest mit dem
Rad verbunden Fahrradanhanger, die tiber den Leasinggeber verleast werden, ein Inspektionspaket ,Inspektion plus” mit abgeschlossen
werden.

2. Leistungskatalog

Der teilnehmende Handler rechnet die im Rahmen des Inspektionspaketes ,Inspektion plus” erbrachte Inspektion am Fahrrad und/oder
E-Bikes direkt mit Bikeleasing ab. Die im Rahmen des Inspektionspaketes ,Inspektion plus” durchzufiihrende Inspektion darf ausschliefs-
lich bei einem der teilnehmenden Handlern beauftragt werden. Die teilnehmenden Handler sind in der Handlerkarte von Bikeleasing-
Service aufgefuhrt.

Der Leasingnehmer kann unter Beachtung der Ziffer 3. zwei Inspektionen (bei einer Leasinglaufzeit von 36 Monaten) und drei Inspektionen
(bei einer Leasinglaufzeit von 48 Monaten) fur jeweils 70 € brutto inkl. 19 % USt. am jeweiligen Leasinggegenstand wahrend der Leasing-
vertragslaufzeit gemal’ nachfolgendem Leistungskatalog durchfiihren lassen.

Der Leistungskatalog beinhaltet Serviceupdates bei E-Bikes sowie die allgemeine Uberpriifung des/der Rahmen, Schaltung, Kette,
Riemen, Lenker, Bremsen, Sattel, Federung, Zubehor, Lichtanlage, Tretlager, Rader, Laufrader, Akku, Motor, jedoch keine Instandsetzung
oder Reparaturen.

3. Leistungszeitraume

Um die seitens der Hersteller angegebenen Uberpriifungsempfehlungen einzuhalten, kann der Leasingnehmer bzw. der Nutzer folgende
Inspektionen durchfiihren lassen:

Die erste Inspektion im Rahmen des Inspektionspaketes ,Inspektion plus” kann der Leasingnehmer bzw. Nutzer im Zeitraum ab dem
1. bis Ende des 18. Monats nach Ubergabe des Leasinggegenstands bei einem teilnehmenden Handler durchfiihren lassen.

Die zweite Inspektion im Rahmen des Inspektionspaketes ,Inspektion plus” kann der Leasingnehmer bzw. Nutzer im Zeitraum ab dem
19. bis Ende des 36. Monats nach Ubergabe des Leasinggegenstands bei einem teilnehmenden Handler durchfiihren lassen.

Die dritte Inspektion im Rahmen des Inspektionspaketes ,Inspektion plus” kann der Leasingnehmer bzw. Nutzer im Zeitraum ab dem
37. bis Ende des 48. Leasingmonat nach Ubergabe des Leasinggegenstands bei einem teilnehmenden Handler durchfiihren lassen.

Der Leasingnehmer bzw. der Nutzer erhalt 14 Tage vor dem Beginn der beiden vorstehenden Leistungszeitraume jeweils einen einmalig
nutzbaren Gutschein-Code per E-Mail, Bikeleasing-APP und Portal zur Verfligung gestellt, der bei Beauftragung und vor Durchfihrung
der Inspektion beim teilnehmenden Handler diesem mitzuteilen ist, da der Handler nur durch Angabe des Gutschein-Codes die Inspektion
abrechnen kann.

Wird die Inspektion nicht binnen der vorstehend angegebenen Leistungszeitraume durchgefihrt, verfallt der jeweilige Gutschein-Code fir
die jeweilige Inspektion. Ein Anspruch auf einen neuen Gutschein-Code fir die jeweilige Inspektion besteht in diesem Fall nicht.

Ein Anspruch auf Barauszahlung besteht generell nicht.

4, Bestdtigung, Abrechnung und Laufzeit

Die Kosten fiir das Inspektionspaket ,Inspektion plus” fiir ein Fahrrad/E-Bike betragt monatlich 4,00 € netto (zzgl. USt.) unabhangig des
Kaufpreises/Modells und wird monatlich vom Leasinggeber im Rahmen des Einzel-Leasingvertrages mit eingezogen.

Das Inspektionspaket ,Inspektion plus” und die sich hieraus ergebenden Leistungspflichten enden mit der Beendigung des zugrunde
liegenden jeweiligen Einzel-Leasingvertrages. Das Inspektionspaket ,Inspektion plus” ist fur sich alleine nicht ordentlich wahrend der
Laufzeit des jeweiligen Einzel-Leasingvertrages kiindbar.

Das Recht zur auRerordentlichen Kiindigung des Inspektionspaketes ,Inspektion plus” bleibt hiervon unberthrt.

Stand 12/2021 UKD 5
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Universitatsklinikum Carl Gustav Carus

Bikeleasing-Service

Arbeitgeber-Ausfallversicherung bei Langzeiterkrankung und Todesfall

1. Versicherungsnehmer

Versicherungsnehmer ist die BLS Versicherungs GmbH & Co. KG, Bewdley-Platz 18, 34246 Vellmar.
Versichert ist der jeweilige Arbeitgeber, welcher seinen Arbeitnehmern das Dienstrad tiber die
BLS Bikeleasing-Service GmbH & Co. KG, Ernst-Reuter-Stral3e 2, 37170 Uslar, ermoglicht.

2. Mitversicherte/Versicherungsfahigkeit

Der Versicherungsschutz Arbeitgeber-Ausfallversicherung ,Premium” ist fur alle am Dienstradmodell teilnehmenden Arbeitnehmer
ohne Arbeitnehmerselektion nach Alter/Geschlecht/etc. in der Leasingrate enthalten.

Mitversicherte Leasingnehmer konnen alle Arbeitgeber sein, die in Deutschland ein Unternehmen betreiben und dem Arbeitnehmer
(Nutzer) wahrend der Dauer der volligen Arbeitsunfahigkeit zur Zahlung von Gehalt oder Lohn verpflichtet sind, soweit sie einen Lea-
singvertrag fiir Rader mit einer mit dem Bikeleasing-Service kooperierenden Leasinggesellschaft abgeschlossen und mittels Uberlas-
sungsvertrag an einen Arbeitnehmer ein oder zwei Rader uiberlassen haben.

Versichert konnen alle lohnsteuerpflichtigen Arbeitnehmer sein, die in einem Angestellten- oder Arbeitsverhaltnis gegen Entgelt ste-
hen und die wahrend der Dauer der Arbeitsunfahigkeit einen Anspruch auf Gehalts- oder Lohnzahlung gegen den mitversicherten
Leasingnehmer haben und ein oder zwei Rader im Zuge der Gehaltsumwandlung nutzen.

3. Versicherte und nicht versicherte Gefahren und Schiden

3.1. Versicherte Gefahren und Schaden

Der Versicherer leistet Entschadigung ab dem 42. Tag der Arbeitsunfahigkeit bzw. ab Wegfall der Lohnfortzahlung flr vereinbarte
Gesamtleasingraten inkl. der Leasingnebenleistungen (Versicherungspramie) als Nettobetrag, soweit Vorsteuerabzugsberechtigung
besteht, ansonsten als Bruttobetrag, die fiir 0. g. geleaste Rader (max. 1 Rad pro Arbeitnehmer) der versicherten Arbeitnehmer (Nutzer)
oder nach Unfallen und/oder Krankheit weiter gezahlt werden miissen, soweit der Arbeitnehmer unvorhergesehen arbeitsunfahig wird
und aus der Lohnfortzahlung herausfallt, begrenzt auf 5.000 £ je Zweirad.

Vollige (100%ige) Arbeitsunfahigkeit im Sinne des Vertrages liegt vor, wenn der versicherte Arbeitnehmer (Nutzer) infolge einer Krank-
heit seine berufliche Tatigkeit nach objektivem arztlichem Befund in keiner Weise austiben kann und auch nicht ausiibt. Krankheit im
Sinne des Vertrages ist ein nach arztlichem Urteil anomaler korperlicher oder geistiger Zustand. Als Krankheit gelten auch Unfalle.

Im Falle von Wiedereingliederungsmalnahmen ohne Lohnfortzahlungen leistet der \Versicherer.

Uber das Monatsende der Feststellung der Erwerbsunfahigkeit hinaus wird keine Entschadigung geleistet (versicherbar (iber Arbeitge-
ber-Ausfallversicherung Premium plus). Bis zum Eintritt des Rentenbescheids ggf. gezahlte Entschadigungsbetrage, die fir den voran-
gegangenen Zeitraum der bis dato attestierten Krankheit geleistet wurden, bleiben hiervon unberiihrt. Das Feststellungsdatum ist das
Bescheiddatum.

Im Todesfall des versicherten Arbeitnehmers (Nutzers) wird der Einzelleasingvertrag beendet.
Es gilt keine Selbstbeteiligung als vereinbart.
Es gilt weltweiter Versicherungsschutz als vereinbart.

3.2. Nicht versicherte Gefahren und Schaden/Einschrankung der Leistungspflicht

Keine Leistungspflicht besteht bei Arbeitsunfahigkeit

a) wegen solcher Krankheiten einschlieBlich ihrer Folgen sowie wegen Folgen von Unfallen, die durch Kriegsereignisse verursacht oder
als Wehrdienstbeschadigung anerkannt und nicht ausdriicklich in den Versicherungsschutz eingeschlossen wurden;

b) wegen auf Vorsatz beruhender Krankheiten und Unfalle einschlie3lich deren Folgen sowie wegen EntziehungsmaBnahmen ein-
schlieBlich Entziehungskuren;

c) ausschlieBlich wegen Schwangerschaft, ferner wegen Schwangerschaftsabbruch, Fehlgeburt und Entbindung (bedingt durch fehlen-
de personliche Daten bei Einhaltung der Datenschutzbestimmungen ist eine verifizierte Kalkulation nicht vornehmbar);

d) wahrend der gesetzlichen Beschaftigungsverbote flr werdende Miitter und Wochnerinnen in einem Arbeitsverhaltnis (Mutterschutz)
(bedingt durch fehlende personliche Daten bei Einhaltung der Datenschutzbestimmungen ist eine verifizierte Kalkulation nicht
vornehmbar).
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3.3. Ferner besteht keine Leistungspflicht

e) bei Weitergabe des Rades wahrend der Arbeitsunfahigkeit mit einer neuen/weiteren Uberlassungsvereinbarung an einen anderen
Arbeitnehmer (Nutzer) oder der pauschalen Bereitstellung des Rades durch den Arbeitgeber an andere Nutzer;

f)in Fallen von Suizid; in Zweifelsfallen leistet die ERGO vor.

g} in Fallen von Wiedereingliederunsgmal3nahmen mit reduzierter Lohnzahlung.

4. Obliegenheiten des Arbeitgebers

Der Arbeitgeber hat alle folgenden Nachweise zu erbringen:

£4.1. Der Arbeitgeber hat insbesondere die eingetretene vollige Arbeitsunfahigkeit des Arbeitnehmers (Nutzer) innerhalb einer Frist von
14 Tagen nach Wegfall der Lohnfortzahlung durch Vorlage einer arztlichen Bescheinigung nachzuweisen (Erstmeldung) und den Nach-
weis jederzeit innerhalb einer Frist von 14 Tagen unaufgefordert zu erneuern.

Er muss den Entfall der gesetzlichen Verpflichtung zur Lohnfortzahlung unter Nennung des Ausfallgrundes durch geeignete
Unterlagen belegen.

Soweit moglich muss der Nutzer eine erganzende Erklarung zum Ausfallgrund (z. B. durch arztliches Attest) abgeben.

4.2. Der Arbeitgeber hat die Wiedererlangung der ganzlichen oder teilweisen Arbeitsfahigkeit innerhalb einer 14 tagigen Frist anzu-
zeigen. Ein Ruckfall oder eine anschliebenden Wiedererkrankung ist erneut innerhalb 14 Tagen zu melden.

4.3. Bei Tod des Arbeitnehmers (Nutzer) ist die Einreichung der Sterbeurkunde erforderlich.

4.4 Der Versicherer ist ganz oder teilweise von der Verpflichtung zur Leistung frei, wenn eine der in Ziffer 4.1. bis 4.3. genannten
Obliegenheiten verletzt wird.

5. Versicherungsdauer

Maximal sind je Nutzer/Uberlassungsvertrag ein Fahrrad/E-Bike fiir die gleiche Laufzeit wie bei dem iiber den jeweiligen Rahmenver-
trag versicherten Fahrrader/E-Bikes versicherbar.

6. Versicherungspramie
Die Pramie fur die Arbeitgeber-Ausfallversicherung ,Premium” ist in der Leasingrate enthalten.

7. Entschadigungsleistungen

7.1 Entschadigungszahlungen erfolgen netto bzw. brutto - je nach Vorsteuerabzugsberechtigung des Leasingnehmers - in der Regel an
den mitversicherten Leasingnehmer.
Bei vortibergehender Arbeitsunfahigkeit erfolgen die Entschadigungsabrechnungen bei Wiedererlangung der Arbeitsfahigkeit.

7.2. Entschadigungszahlungen infolge von Auflosung des jeweiligen Leasingvertrages (Todesfall) erfolgen netto an den Versicherungs-
nehmer.

8. Beginn und Ende der Haftung

Der Versicherungsschutz beginnt mit dem im Versicherungsschein bezeichneten Zeitpunkt (Versicherungsbeginn) bzw. mit der Uberga-
be an den jeweiligen Leasingnehmer/Nutzer, ohne Wartezeit. Der Versicherungsfall infolge Entfall der Lohnfortzahlung kann friihestens
nach 6 Wochen ausgelost werden.

Fur Versicherungsfalle, die vor Versicherungsbeginn eingetreten sind, wird keine Entschadigung geleistet. Nach Abschluss des Ver-
sicherungsvertrages eingetretene Versicherungsfalle sind fiir den Teil von der Leistungspflicht ausgeschlossen, der auf eine etwaige
Wartezeit entfallt.

Bei plotzlichem Tod des Mitarbeiters wird der Versicherungsfall ausgelost.

Der Versicherungsschutz endet mit Erloschen des Arbeits-/Anstellungsvertrages durch Kundigung oder Vertragsaufhebung oder mit
Ende des Leasingvertrages fur das versicherte Rad oder mit Riickgabe des Rades an die Leasinggesellschaft bzw. den Fahrradhandler,
malgeblich ist der friiheste der genannten Zeitpunkte.
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9. Versehensklausel

Wurde versehentlich eine Anmeldung verspatet eingereicht oder gar unterlassen, so besteht trotzdem ab Risikobeginn Versicherungs-
schutz in voller Hohe und der Versicherungsnehmer/versicherte Arbeitgeber hat hierdurch keine Rechtsnachteile. Dies bezieht sich
ausdriicklich nicht auf Ziffer 4.

10. Entbindung von der Schweigepflicht

Etwaig behandelnde/untersuchende Arzte und die ERGO werden vom Nutzer von der Schweigepflicht im Einzelfall auf Anforderung
entbunden.
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1. Versicherungsnehmer

Versicherungsnehmer ist die BLS Versicherungs GmbH & Co. KG, Bewdley-Platz 18, 34246 Vellmar.
Versichert ist der jeweilige Arbeitgeber, welcher seinen Arbeitnehmern das Dienstrad tiber die
Bikeleasing-Service GmbH & Co. KG, Ernst-Reuter-Stralse 2, 37170 Uslar, ermoglicht.

2. Mitversicherte/Versicherungsfahigkeit

Der Versicherungsschutz Arbeitgeber-Ausfallversicherung ,Premium plus” ist fur alle am Dienstradmodell teilnehmenden Arbeit-
nehmer ohne Arbeitnehmerselektion nach Alter/Geschlecht/etc in der Leasingrate enthalten. Mitversicherte Leasingnehmer kannen
alle Arbeitgeber sein, die in Deutschland ein Unternehmen betreiben und einen Leasingvertrag fur Rader uber eine mit dem Bikelea-
sing-Service kooperierenden Leasinggesellschaft abgeschlossen und mittels Uberlassungsvertrag an einen Arbeitnehmer ein oder zwei
Rader uberlassen hat.

Versichert konnen alle lohnsteuerpflichtigen Arbeitnehmer sein, die in einem Arbeits-/Anstellungsverhaltnis unbefristet und ungekiin-
digt gegen Entgelt stehen.

3. Versicherte und nicht versicherte Gefahren und Schiden

3.1. Versicherte Gefahren und Schaden

Der Versicherer leistet Entschadigung fur die vorzeitige Riicknahme der geleasten Rader (maximal 1 Rad pro Arbeitnehmer), die per
Uberlassungsvertrag an einem klar definierten Arbeitnehmer iibergeben wurden, sofern der Arbeitsvertrag/Anstellungsvertrag in dem
vereinbarten Uberlassungszeitraum seitens des Arbeitgebers oder des Arbeitnehmers mittels Kiindigung oder Aufhebungsvertrag
beendet wird oder der Arbeitnehmer wegen Elternzeit freigestellt wird. Die Feststellung der Rechtskraftigkeit der Kiindigung, des Auf-
hebungsvertrages oder die Freistellung wegen Elternzeit |6st einen versicherten Schaden aus. Gleiches gilt flir die Abwicklungskosten
in Fallen von Erwerbsunfahigkeit.

3.1.2 Im Rahmen der Schadenmeldung aufgrund von Elternzeit/Mutterschutz kann sich der Leasingnehmer einmalig zwischen zwei
Durchfiihrungswegen entscheiden:

Durchfiihrungsweg 1: Das Fahrrad bzw. E-Bike wird vorzeitig zurtickgegeben und der Leasingvertrag wird beendet.

Durchfihrungsweg 2: Fiir den Zeitraum der genommenen Elternzeit (ab Beginn Mutterschutz) bis Leasinglaufzeitende
(max. 18 Monate) werden die Gesamtleasingraten tibernommen und der Leasingvertrag bleibt bestehen. Hierbei ist zu beachten,
dass nach den 18 Monaten der Leasingnehmer unabhangig der Nutzung den Leasingvertrag weiterfihren muss.

Die Mitteilung des gewiinschten Durchflhrungsweges muss vor Antritt der Elternzeit/Mutterschutz im Rahmen der Schadenanzeige
bekannt gegeben werden.

3.2. Erstattet werden die im Abloseangebot der jeweiligen Leasinggesellschaft genannten Betrage inkl. Leasingnebenleistungen
und Transport/Abwicklungskosten durch die BLS Versicherungs GmbH & Co. KG, Bewdley-Platz 18, 34246 Vellmar.

3.3. Es gilt keine Selbstbeteiligung als vereinbart.
3.4. Es gilt weltweiter Versicherungsschutz als vereinbart.

3.5. Nicht versicherte Gefahren und Schaden/Einschrankung der Leistungspflicht.

Keine Leistungspflicht besteht

a) bei Unternehmen, fir die ein Sozialplan besteht oder vereinbart wird oder wurde.
b) im Falle der Insolvenz des Arbeitgebers = Leasingnehmers

c) beim Ende von befristeten Arbeits-/Anstellungsverhaltnissen

Ferner besteht keine Leistungspflicht

d) bei Weitergabe des Zweirades/der Zweirdder nach Kiindigung mit einer neuen/weiteren Uberlassungsvereinbarung an jeweils einen
anderen Mitarbeiter (Nutzer);

e) bei der pauschalen Bereitstellung des Zweirades durch den Arbeitgeber an andere Nutzer (z. B. Pool);

f} bei unmittelbarem Kauf durch einen Fahrradhandler (auch tiber Versicherungsnehmer abgewickelter Kauf)

Stand 12/2021 UKD g



Seite 2 von 2 Versicherungsleitfaden

Universitatsklinikum Carl Gustav Carus

Bikeleasing-Service

Arbeitgeber-Ausfallversicherung bei Kiindigung, Aufhebungsvertrag, Erwerbsunfahigkeit und
Elternzeit/Mutterschutz

4. Obliegenheiten des Arbeitgebers
Der Arbeitgeber hat alle folgenden Nachweise zu erbringen.

£4.1. Das Austrittsdatum des Arbeitnehmers muss vor Austritt angezeigt werden.

Bei einer fristlosen Kiindigung sollte die Anzeige innerhalb einer Frist von 14 Tagen erfolgen.
Die Erwerbsunfahigkeit sollte unverziiglich nach Feststellung angezeigt werden.

Der Antritt der Elternzeit des Arbeitnehmers muss vor Antritt angezeigt werden.

4.2. Bei Anzeige des Endes des Arbeits-/Anstellungsverhaltnisses oder Antritt der Elternzeit erhalt der Leasingnehmer und

dessen Arbeitnehmer immer ein Abloseangebot der Leasinggesellschaft, welches er annehmen oder ohne Angabe von Grinden ableh-
nen kann. Wird dem ausdrticklich bei Schadenmeldung widersprochen, wird kein Abloseangebot erstellt. Die Entscheidung des Arbeit-
gebers/Arbeitnehmers tiber den Verbleib des Rades muss kurzfristig nach Kiundigung/Aufhebung des Arbeits-/Anstellungsverhaltnis-
ses, Feststellung der Erwerbsunfahigkeit oder Anzeige des Antritts der Elternzeit erfolgen.

£4.3. Die ERGO ist mit den vorgeschriebenen Einschrankungen ganz oder teilweise von der Verpflichtung zur Leistung frei, wenn eine der
Obliegenheiten verletzt wird.

Bei verspateter Anzeige des Austrtittsdatums (infolge Kundigung/Vertragsaufhebung) nach erfolgtem Austritt des Mitarbeiters gilt

fur die Berechnung der max. falligen Restleasingraten das Datum des Austrittes, soweit es zeitlich nach dem Datum des rechtskraftig
festgestellten Endes des Arbeits-/Anstellungsverhaltnisses liegt.

4 4. Bei verspateter Meldung in Fallen der Inanspruchnahme von Elternzeit ist der Versicherer von der Verpflichtung zur Leistung frei.

5. Wartezeit

Im Falle einer Kiindigung oder eines Aufhebungsvertrages greift der Versicherungsschutz ab dem 4. Monat, im Falle einer angezeigten
Elternzeit ab dem 10. Monat.

6. Versicherungspramie
Die Pramie fur die Arbeitgeber-Ausfallversicherung ,Premium plus” ist in der Leasingrate enthalten.

7. Entschadigungsleistungen

Entschadigungszahlungen erfolgen in der Regel an den Versicherungsnehmer und dieser ist fiir den Prozess der vorzeitigen Auflosung
des Leasingvertrages gegentber dem mitversicherten Arbeitgeber verantwortlich.

Das betroffene Dienstrad ist bei Inanspruchnahme der Versicherung dem Versicherungsnehmer auszuhandigen. Die Aushandigung
des Rades erfolgt tiber den Handler und muss vor Austritt (infolge Kiindigung/Vertragsaufhebung/Erwerbsunfahigkeit) bzw. vor Antritt
der Elternzeit erfolgen. Die Uberfiihrung des Rades vom Fachhandler zum Versicherungsnehmer und die damit zusammenhangenden
Kosten werden von dem Versicherungsnehmer getragen.

8. Beginn und Ende der Haftung

Der Versicherungsschutz beginnt mit dem im Versicherungsschein bezeichneten Zeitpunkt (Versicherungsbeginn) bzw. mit der Uber-
gabe an den jeweiligen Leasingnehmer/Nutzer, jedoch nicht vor Ablauf der Wartezeit (3 Monate ab Ubergabe des verleasten Fahr-
rad/E-Bike an den Arbeitnehmer bei Kiindigung/Vertragsaufhebung und 9 Monate ab Ubergabe des verleasten Fahrrad/E-Bike an den
Arbeitnehmer bei Elternzeit).

Der Versicherungsschutz endet mit Erloschen des Arbeits-/Anstellungsvertrages durch Kiindigung oder Vertragsaufhebung oder mit
Ende des Leasingvertrages fur das versicherte Rad oder mit Riickgabe des Rades an die Leasinggesellschaft bzw. den Fahrradhandler,
malgeblich ist der friiheste der genannten Zeitpunkte.

9. Versehensklausel

Wurde versehentlich eine Anmeldung verspatet eingereicht oder gar unterlassen, so besteht trotzdem ab Risikobeginn Versicherungs-
schutz in voller Hohe und der Versicherungsnehmer/versicherte Arbeitgeber hat hierdurch keine Rechtsnachteile. Dies bezieht sich
ausdriicklich nicht auf Ziffer 4.
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