
 

 

 

 
 

 
 

 

Stellenausschreibung 
 

 
Die ml&s GmbH & Co. KG ist ein Fertigungs- und Technologiedienstleister für die 

Elektronikbranche mit über 50 national und international agierenden Kunden. Bestückung 

von Flachbaugruppen, Montage und Funktionsprüfung von Geräten bis hin zur Konfiguration 

komplexer Systeme, Qualitätssicherung, weltweiten Versand bis an die Zieladresse und den 

gesamten After-Sales-Service – das bieten wir unseren Kunden aus einer Hand. 

 

Um den kommenden Herausforderungen gewachsen zu sein, suchen wir zur Verstärkung 

unseres Teams in der Abteilung Produkttechnologie ab sofort einen 

 

 

Technologiemanager (m/w/d) 

(Schwerpunkt Kennzeichnung und Traceability) 

 

 
Ihre neuen Aufgaben beinhalten: 
 

• Betreuung und weitere Optimierung des Prozessfeldes Kennzeichnung und 

Traceability 

• Auswahl und Einführrung von neuen Technologien (Druck-, Scan- und Lasertechnik) 

• Bereichsübergreifende Abstimmungen in Projektteams 

• Unterstützung bei der Digitalisierung von Produktionsprozessen 

• Ansprechpartner für das firmeneigenen Manufacturing Execution System (MES) 

• Aufbereitung von Beschriftungen nach individuellen Kundenanforderungen 

• Erstellung und Verwaltung von Seriennummern-Generatoren 

 

Das zeichnet Sie aus: 
 

• Abgeschlossenes Studium in einer technischen Fachrichtung oder vergleichbare  

Qualifikation 

• Begeisterung für IT-Prozesse im produktionsnahen Bereich und Interesse an dem 

Umgang mit Programmiersprachen 

• Strukturiertes Vorgehen verbunden mit einer sorgfältigen, genauen und selbständigen 

Arbeitsweise 

• Neue Perspektiven gewinnen wollen und den Ausbau eigener Fähigkeiten  
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Wir bieten Ihnen:   
 

• Eine familiäre Atmosphäre in einer modernen Arbeitsumgebung 

• Eine abwechslungsreiche, anspruchsvolle und vielseitige Tätigkeit 

• Eine leistungsgerechte Vergütung sowie flexible Arbeitszeiten 

• Gezielte Weiterbildungsmöglichkeiten mit Zertifizierungen, individuell abgestimmt 

auf Ihre Interessen und Fähigkeiten 

• Eine intensive Einarbeitung durch fachlich kompetente Kollegen 

• Ein attraktives soziales Umfeld (Gesundheitsmanagement, Drachenboot-, Volleyball-, 

Fußballteams, Kinderferienlager) 

• Einen Beitrag zur Sicherstellung Ihrer Versorgung im Alter in Form einer 

arbeitgeberfinanzierten betrieblichen Altersversorgung 

• Kostenfreie Firmenparkplätze und Getränkebereitstellung 

• Eine Kantinenversorgung 

 

 

Sind Sie interessiert? Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen. 

Diese richten Sie bitte an: 

 

ml&s manufacturing, logistics and services GmbH & Co. KG 

  Referat Personal, Siemensallee 1, 17489 Greifswald 

   e-mail:   Bewerbung@mlands.com 

   Tel.:   03834/810-213 

   Homepage: www.mlands.com 
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