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NETINERA Deutschland gehört einem Konsortium unter Führung der italienischen Staatsbahn Ferrovie 
dello Stato Italiane an und ist damit Teil des drittgrößten Verkehrskonzerns in Europa mit über 7,2  
Mrd. € Umsatz und fast 72.000 Mitarbeitern weltweit.  
 
Mit mehr als 3.600 Mitarbeitern und einem Umsatz von über € 430 Mio. ist NETINERA Deutschland 
eines der größten privaten Verkehrsunternehmen in Deutschland. Zu unseren 
Beteiligungsunternehmen und Marken zählen beispielsweise die Ostdeutsche Eisenbahn, 
Vogtlandbahn, alex, metronom, erixx, die Osthannoverschen Eisenbahnen, Autobus Sippel und die 
NETINERA Werke. 
 
Für unsere Holding in Berlin suchen wir im Bereich Marketing und Vertrieb ab sofort eine/-n 
 
Senior Referent Erlösmanagement (m/w)    
 
Welche Aufgaben erwarten Sie? 

 Ausschreibung, Verhandlung und Kontrolle von Gutachten zur Einnahmeaufteilung 
 Vertretung unserer Tochtergesellschaften in den Gremien von Verkehrsverbünden 
 Leitung von Verhandlungen zur Einnahmeaufteilung 
 Planung der Erlöse und Vertriebskosten sowie Abstimmung mit dem Controlling des Konzerns 

bzw. unserer Tochterunternehmen 
 Mitarbeit an Erlös- und Vertriebskostenkalkulation für Verkehrsangebote 
 Leitung von Projekten zur Analyse von Erlösstrukturen und Erarbeitung von Strategien zur 

Erlössteigerung 
 Erstellung von Präsentationen für das Management 
 Unterstützung unserer Tochtergesellschaften bei der Abrechnung von Verkehrsverträgen 

 
 Welche Qualifikation bringen Sie mit? 

 Erfolgreich abgeschlossenes Studium der Verkehrswirtschaft, der Wirtschaftswissenschaften, 
des Wirtschaftsingenieurwesens oder vergleichbarer Studiengänge mit Schwerpunkten im 
Verkehrsbereich 

 Berufserfahrung im Bereich Erlösmanagement oder einem vergleichbaren Berufsbild 
 Gute Kenntnisse des deutschen SPNV-Marktes 
 Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Standardsoftware inklusive Datenbanken 
 Sicheres Auftreten in Verhandlungen 
 Hands on-Mentalität gepaart mit strukturierter und systematischer Arbeitsweise 
 Ausgeprägtes analytisches und lösungsorientiertes Denken sowie hohe Umsetzungsfähigkeit 
 Überdurchschnittliches Engagement und Spaß an der Teamarbeit 
 Flexibilität und Reisebereitschaf 
 Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift sind aufgrund der Einbindung in 

internationale Strukturen unerlässlich 
 
Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einem zukunftssicheren, dynamisch 
wachsenden Unternehmen mit flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen. Bei uns können 
Sie sich mit Ihren Ideen einbringen und unser erfolgreiches Unternehmen mitgestalten.  
 
Sie fühlen sich von diesem Profil angesprochen und möchten eine neue berufliche Herausforderung 
annehmen? Dann zögern Sie nicht, sondern senden uns Ihre aussagekräftigen Unterlagen mit Angabe 
Ihrer Gehaltsvorstellung und Ihres frühestmöglichen Eintrittstermins. Ihre Ansprechpartnerin ist Frau 
Blondeau. Bewerben Sie sich bitte online unter: 
http://www.netinera.de/de/karriere/stellenangebote/ 


