
«Chance für Sie, Chance für mich!» 
Vorlehre Integration Gärtner/-in: Klasse 2019-20 

Die Vorlehre Integration (INVOL) ist ein vom Staatssekretariat für Migration mitfinanziertes, 
vierjähriges Pilotprojekt (2018 - 2021). Das Brückenangebot richtet sich ausschliesslich an 
anerkannte Flüchtlinge und vorläufig aufgenommene Personen und bereitet auf eine 
berufliche Grundbildung vor. Die Vorlehre Integration dauert ein Jahr. 

Klasse 2019-20 
Aktuell arbeiten auf dem OESCHBERG 6 motivierte Lernende an drei Tagen pro Woche im 
Garten- und Landschaftsbau und in der Produktion, an 2 Tagen besuchen sie die 
Berufsfachschule – ebenfalls auf dem OESCHBERG. Unsere Lernenden sind zwischen 
18- und 35-jährig. 

Betriebspraktikum 
Ermöglichen Sie einem Lernenden des OESCHBERG ein Praktikum in Ihrem Betrieb. 
Zeitpunkt: März – Mai (KW13 – KW22). Entlöhnung: CHF 540.00 monatlich/brutto 
(quellensteuerpflichtig). 



Versicherung im Betriebspraktikum 
Die Lernenden sind obligatorisch gegen Berufsunfall und Nichtberufsunfall gemäss UVG 
vom Praktikumsbetrieb zu versichern. Der Praktikumsbetrieb übernimmt die Prämienzahlung 
für die Berufsunfallversicherung. Die Prämie für die Nichtberufsunfallversicherung kann vom 
Praktikumslohn des Lernenden abgezogen werden. 

Gärtnerische Fähigkeiten 
Unsere Lernenden INVOL pflegen Rasen und Wiesenflächen, erstellen Beläge unter 
Anleitung, führen Pflanzarbeiten nach Anleitung durch, topfen Pflanzen um- oder ein und 
vermehren Stecklinge und Steckhölzer. Sie produzieren Pflanzen, gestalten und pflegen 
Lebensräume im Innen- und Aussenbereich. 

Sprachliche Fähigkeiten 
Dass die sprachliche Verständigung zum Teil schwierig ist, gehört zum Konzept INVOL. Die 
Flüchtlinge werden möglichst rasch in den Arbeitsmarkt integriert, noch vor dem 
vollständigen Spracherwerb. «Ich will arbeiten und nicht Zuhause sitzen», meint ein 
Lernender aus Eritrea. Die Lernenden haben Sprachniveau A2, eine gegenseitige 
Verständigung auf Hochdeutsch ist zwingend. 

Die 5 Eckpunkte der Integrationsvorlehre 
 Erwerb von praktischen und schulischen Kompetenzen im Berufsfeld
 Erwerb von Methoden-, Sozial- und Selbstkompetenzen mit Fokus auf kulturelle Aspekte

in der Schweiz
 Praktikum in einem Betrieb
 Sprachförderung
 Befähigung zu anschliessenden Ausbildungsmöglichkeiten

Link INVOL: Erziehungsdirektion des Kantons Bern 
https://www.erz.be.ch/erz/de/index/berufsbildung/brueckenangebote/pilotprogramm-volehre-
integration--invol-.html 

Unsere Berufsbildner/-innen: Gabriela Gerber, Rolf Weingart 
Unsere Lehrpersonen: Monika Michel, Tobias Seeholzer 
Leitung INVOL: Benjamin Tschirren 
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