
Die kompetente, individuelle Fürsorge und die persönliche Beratung stehen bei uns im Fokus. Wir bieten und leisten mit
unseren examinierten, erfahrenen und motivierten Mitarbeiter(inne)n überregionale außerklinische Intensivpflege und zuver-
lässige Betreuung.

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir in Vollzeit zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine(n) 

Teamleitung (m/w/d)  

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 
Bitte senden Sie diese – bevorzugt als E-Mail – an:

Pflege für Menschen
Industriestraße 28a 
68519 Viernheim

    Ansprechpartner: Stefanie Straub 
Tel.: 0 62 04 / 9 18 21-0 
straub@p-f-m.de · www.p-f-m.de

Was wir uns von Ihnen wünschen:

    examinierte Pflegekraft, Gesundheits- und Kranken- 
pflegerIn oder AltenpflegerIn

   Ausgeprägte Fähigkeit und Bereitschaft zur Kommuni- 
  kation und Kooperation mit Kunden, Mitarbeitern, 

    Vorgesetzten, Angehörigen, Ärzten und anderen am
  Pflegeprozess beteiligten Gruppen

    Entscheidungsfreudigkeit und Verantwortungs- 
bereitschaft 

    Fähigkeit, motivierend zu wirken

    Einfühlungsvermögen

    Organisationsfähigkeit

  Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit

Wir bieten:

    Arbeitszeiten Mo. – Fr. 9.00 bis 17.00 Uhr

    eine interessante, vielseitige und verantwortungsvolle 
Aufgabe in einem motivierten Team

    eine aktive Förderung Ihrer beruflichen Fähigkeiten

    einen unbefristeten krisensicheren Arbeitsplatz 

    eine attraktive leistungsorientierte Vergütung

    Firmenfahrzeug

Ihr Tätigkeitsfeld umfasst:

    Disziplinar- und Fachvorgesetzter gegenüber allen  
Mitarbeiterndes Teams

    Verantwortung für die fachgerechte Führung, Einrich-
tung und Entwicklung der Pflegedokumentation aus

  der das Leistungsgeschehen und der Pflegeprozess 
  abzuleiten sind

    Durchführung von Pflegevisiten

    Verantwortung für die Umsetzung und Anwendung 
sowie Beteiligung an der Entwicklung und Fortführung 
der im Qualitätshandbuch beschriebenen Maßstäbe

    Erstbesuch der Kunden in der häuslichen Umgebung
  bzw. im Krankenhaus

    Verantwortung für die Beachtung der hygienischen 
Erfordernisse in der Pflege und Einhaltung der  
Vorschriften im Umgang mit Medikamenten und  
Betäubungsmitteln

    Kooperation und aktive Einbeziehung der Angehörigen
  in den Pflegeprozess


