
 
 

Wir sind eine regional verankerte und bestens etablierte Treuhandgesellschaft mit 

11 Mitarbeitenden. Das Schwergewicht unserer Dienstleistungen liegt in der vielfältigen Beratung von 

KMU-Betrieben und Privatkunden. Zur Verstärkung unseres bestehenden Teams suchen wir nach 

Vereinbarung einen 

Treuhänder/-in mit eidg. Fachausweis (oder in Ausbildung), 80 – 100% 

Zu Ihrem Aufgabenbereich gehören: 

• Selbständiges Führen von Finanz- und Lohnbuchhaltungen 

• Betreuung von Personaladministrationen 

• Erstellung und Analyse von Monats-, Quartals- und Jahresabschlüssen 

• Aufbereitung und Überprüfung von Mehrwertsteuerabrechnungen 

• Mitwirkung bei Prüfungsmandaten (Revision) 

• Erstellung von anspruchsvollen Steuererklärungen für natürliche und juristische Personen 

• Mitarbeit bei Nachfolgeplanungen, güter- und erbrechtlichen Regelungen 

• Allgemeine Treuhandaufgaben 

Ihr Profil: 

• Weiterbildung zum Fachausweis Treuhand oder Finanz- und Rechnungswesen 
• Berufserfahrung im Treuhandbereich von Vorteil 

• Muttersprache Deutsch mit guten Englischkenntnissen 

• Spass an Teamarbeit und Kundenkontakt 

• Hohes Mass an Eigeninitiative 

• Lösungsorientierte, selbständige Arbeitsweise 

• Idealalter 22 - 45 Jahre 

Sie schätzen ein Arbeitsumfeld, welches Freiraum und selbständiges Arbeiten ermöglicht? 

Möchten Sie die Zukunft unserer Gesellschaft aktiv mitgestalten? 

Sind Sie interessiert an der Umsetzung von digitalem Arbeiten? 

Motiviert Sie die Möglichkeit mittelfristig erweiterte Aufgaben in der Geschäftsführung oder als 

Teilhaber zu übernehmen? 

 

Eine interessante, vielseitige Tätigkeit mit individuellen Entwicklungsmöglichkeiten wartet auf Sie! 

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen! 

Senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen mit Foto per e-mail an Patrik Salm, p.salm@parktreuhand.ch. 

 

 


