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Bestnote	  

Der	  Weg	  zur	  	  

Martin	  Krengel	  
Buchautor	  &	  Redner	  

Studienstrategie.de	  

Mein	  Hintergrund	  

Inhalt	  und	  Ziele	  	  

1	  |	  Das	  Bestnoten-‐System	  
	  	  	  Lernstrategie,	  Zeit	  einteilen,	  motivieren,	  konzentrieren	  

2	  |	  Inhalte	  erarbeiten	  
	  	  	  Clever	  lesen,	  strukturieren,	  verbalisieren	  

3	  |	  Inhalte	  speichern	  	  
	  	  	  Kodieren,	  reduzieren	  	  

Lernen	  ist	  komplex	  

Quelle/©:	  Krengel,	  „Bestnote“	  2012	  

Wie	  lernen	  wir	  bisher?	  

1.	  Erfolgsfaktoren	   Der	  Lernprozess	  gleicht	  oft	  einer	  Sanduhr	  ...	  

Quelle/©:	  Krengel,	  „Bestnote“	  2012	  
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...	  sollte	  aber	  eher	  wie	  ein	  Diamant	  sein!	  

Quelle/©:	  Krengel,	  „Bestnote“	  2012	  

Die	  10	  Lernprozesse	  im	  Überblick	  

Quelle/©:	  Krengel,	  „Bestnote“	  2012	  

„Je	  mehr	  man	  über	  eine	  Situation	  weiß,	  
	  desto	  sicherer	  wird	  man.“	  	  

1.	  Erfolgsfaktoren	  bestimmen	  

Susi 

Mit	  alten	  Mustern	  haben	  wir	  es	  schwer	  	  

Quelle/©:	  Krengel,	  „Bestnote“	  2012	  

Mit	  alten	  Mustern	  haben	  wir	  es	  schwer	  	  

Quelle/©:	  Krengel,	  „Bestnote“	  2012	  

Die	  vier	  Säulen	  des	  Prüfungserfolgs	  

Quelle/©:	  Krengel,	  „Bestnote“	  2012	  
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Quelle/©:	  Krengel,	  „Bestnote“	  2012	  

Was	  muss	  ich	  wissen?	  Was	  können?	  

Quelle/©:	  Krengel,	  „Bestnote“	  2012	  

Die	  perfekte	  Prüfungsstrategie	  

1.  Was	  will	  ich	  erreichen?	  Was	  bin	  ich	  bereit	  zu	  geben?	  	  

2.  Welche	  Inhalte	  muss	  ich	  verstehen?	  
Wie	  wurden	  Unterrichtsthemen	  gewichtet?	  Was	  wiederholt	  sich	  (im	  Stoff	  /	  in	  Klausuren)	  

3.  Was	  muss	  ich	  können?	  
Schreiben,	  argumentieren,	  rechnen,	  räumlich	  denken,	  auswendig	  lernen,	  bullshitten?	  

4.  Wie	  tickt	  der	  Prof	  /	  Lehrer?	  	  
Worauf	  legt	  er	  besonders	  Wert?	  

5.   Wieviel	  Zeit	  /	  Platz	  habe	  ich?	  
Wie	  tief	  muss	  ich	  gehen?	  

6.  Wie	  komme	  ich	  am	  schnellsten	  ans	  Ziel?	  
	  Welches	  Buch	  /	  Video	  /	  Skript	  ist	  für	  mich	  passend?	  	  

2.	  Zum	  Timing	  (Zeitmanagement)	  

Quelle/©:	  Krengel,	  „Bestnote“	  2012	  

Die	  neue	  Freiheit	  
Offline	  zu	  sein	  ist	  der	  neue	  Zeit-‐Luxus.	  

20	  min	  vorbereiten	  spart	  oft	  1	  h	  nacharbeiten	  	  

Quelle/©:	  Krengel,	  „Bestnote“	  2012	  
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Keine	  Zeit	  	  
für	  ne	  Pause?!	  

Den	  Tag	  takten

Quelle/©:	  Krengel,	  „Golden	  Rules“	  2012	  

Konflikte	  

Quelle/©:	  Krengel,	  „Studi-‐Survival-‐Guide“	  2012	  

2.	  Aufwärmen	  (Motivation	  &	  Konzentration)	   Ein	  ständiger	  Begleiter	  
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„Der	  perfekte	  Augenblick	  zum	  Anfangen	  
existiert	  nicht.	  Man	  muss	  ihn	  schaffen.“	  

2.	  Aufwärmen	   	  Leine	  den	  inneren	  Schweinhund	  an!	  	  

Nimm	  dir	  vor	  z.B.	  60	  min	  nicht	  aufzustehen.	  	  
3	  x	  täglich!	  

	  Trickse	  den	  inneren	  Schweinehund	  aus!	  

Der	  10-‐Minuten-‐Trick	  

Sei	  dein	  eigener	  Chef	  

Die	  Zeit	  sichtbar	  machen	  

Salami-‐Prinzip	  
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Was	  ist	  drin	  für	  mich?	  

1	  |	  Der	  Rahmen:	  Bestnoten-‐System	  
	  	  	  Lernstrategie,	  Zeit	  einteilen,	  motivieren,	  konzentrieren	  

2	  |	  Inhalte	  erarbeiten	  
	  	  	  Clever	  lesen,	  strukturieren,	  verbalisieren	  

3	  |	  Inhalte	  speichern	  	  
	  	  	  Kodieren,	  reduzieren	  	  

Die	  Vergessenskurve	  

Eine	  taurigere	  Wahrheit	  	  

Persönliches	  Fazit	  

5	  Minuten	  alles	  aufschreiben	  
und	  runterschreiben,	  	  
was	  du	  für	  dich	  verstanden	  und	  
mitgenommen	  hast	  

oder:	  	  

FaktenFanatiker	  

20	  Fakten	  aufschreiben,	  
Beispiele,	  Zahlen,	  Gedanken,	  
Informations-‐Häppchen	  

ÜBUNG:	  Persönliches	  Fazit	  vs.	  FaktenFanatiker	   3.	  DAS	  GLOBAL	  PICTURE	  SUCHEN	  

“Erst	  wenn	  wir	  das	  Global	  Picture	  verstehen,	  
können	  wir	  Details	  einordnen.”	  

Zuerst	  Überblick	  verschaffen!	  

Quelle/©:	  Krengel,	  „Bestnote“	  2012	  

Hürden	  überspringen	  

Beispiele	  verdeutlichen	  Theorie	  

Kompliziertes	  wird	  anders	  	  
wiederholt	  

Manche	  Anspielungen	  werden	  	  

erst	  am	  Ende	  klar	  

Quelle/©:	  Krengel,	  „Bestnote“	  2012	  
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Wo	  liegen	  die	  wichtigen	  Inhalte?	  

Quelle/©:	  Krengel,	  „Bestnote“	  2012	  

	  In	  Schichten	  lesen	  
1.	  Überblick:	  „Die	  Kaufentscheidung“	  

2.	  Überfliegen:	  „Vorstrukturierung“	  	  

3.	  Genaues,	  aber	  zügiges	  Lesen:	  	  „Textkenner“	  

4.	  Den	  Text	  durchdringen:	  „Textperte“	  

5.	  Texte	  zusammenfassen:	  „Wissen	  konservieren“	  

6.	  Vielseitig	  verarbeiten:	  „Texte	  verdauen“	  

Vorbereiten	  

Erarbeiten	  

Anwenden	  

Wer	  (nur)	  liest,	  bleibt	  dumm	  

Quelle/©:	  Krengel,	  „Bestnote“	  2012	  

Das	  Global	  Picture	  

Wer	  das	  Global	  Picture	  kennt…	  

•  Hintergrund/	  Kontext	  
•  Unterabschnitte/	  Themen	  

…	  und	  kann	  die	  Fragen	  beantworten	  

•  „Warum?“	  
•  „Wie?“	  
•  „Wozu?“	  

	  Wer	  das	  Global	  Picture	  sieht,	  erkennt	  die	  Zusammenhänge	  und
	  die	  Bedeutung	  des	  Wissens.	  Es	  ist	  die	  RedukOon	  und	  Abstrak:on
	  des	  Lernstoffs	  auf	  ganz	  elementare	  Fragen.	  

“Wenn	  man	  etwas	  verbalisiert,	  muss	  
man	  	  Dinge	  ordnen	  und	  priorisieren.	  
Dadurch	  wird	  Wissen	  reorganisiert	  und	  
gleichsam	  gefestigt.”	  

5.	  VERBALISIEREN	  
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5.	  Verbalisieren	  

Quelle/©:	  Krengel,	  „Bestnote“	  2012	  

Übersetzen	  

	  Kognitive	  Dissonanz:	  Begriff	  der	  psychologischen	  Theorie	  über	  die	  Verarbeitung	  relevanter	  
Informationen	  nach	  einer	  Entscheidung.	  Die	  Theorie	  geht	  von	  dem	  Sachverhalt	  aus,	  daß	  
gelegentlich	  Informationen	  ausgewählt	  werden,	  die	  eine	  getroffene	  Entscheidung	  als	  richtig	  
erscheinen	  lassen,	  während	  gegenteilige	  Informationen	  abgewehrt	  oder	  nicht	  beachtet	  
werden.	  Dissonanz	  heißt	  sowohl	  die	  Nichtübereinstimmung	  bzw.	  Unvereinbarkeit	  zwischen	  
verschiedenen	  Wahrnehmungen,	  Meinungen	  oder	  Verhaltensweisen	  als	  auch	  die	  daraus	  
abgeleitete	  Spannung	  (z.B.	  ein	  Unlustgefühl).	  Gemäß	  der	  Theorie	  der	  kognitiven	  Dissonanz	  
besteht	  im	  Individuum	  eine	  starke	  Tendenz	  (eine	  Motivation),	  nicht	  miteinander	  
übereinstimmende	  kognitive	  Elemente	  zu	  vermeiden,	  das	  heißt,	  die	  erlebte	  kognitive	  
Dissonanz	  zu	  reduzieren.	  (http://www.medpsych.uni-‐freiburg.de)	  

Quelle/©:	  Krengel,	  „Bestnote“	  2012	  

Quelle/©:	  Krengel,	  „Bestnote“	  2012	  

4.	  STRUKTURIEREN	  	  	  

“Die	  Strukturierung	  von	  Infos	  verbessert	  
die	  Gedächtnisleistung	  enorm.”	  

4.	  Strukturieren	  	   4.	  Strukturieren	  

Unstrukturierte	  Gruppe	  
1.	  Versuch:	  18	  %	  
4.	  Versuch:	  65	  %	  

Strukturierte	  Gruppe	  
1.	  Versuch:	  63	  %	  
3.	  Versuch:	  100	  %	  

Quelle/©:	  Krengel,	  „Bestnote“	  2012	  
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4.	  Mitschriften	  aufarbeiten	  

Quelle/©:	  Krengel,	  „Bestnote“	  2012	  

4.	  Mitschriften	  aufarbeiten	  

Quelle/©:	  Krengel,	  „Bestnote“	  2012	  

Survival-‐Zusammenfassung	  

Was	  verbindest	  du	  mit...	  

Assoziationsübung	   7	  Schritte	  zum	  guten	  MindMap:	  
1.  Unliniertes,	  gern	  buntes	  Blatt	  
2.  Bei	  ca.	  1/3	  bis	  Mitte	  beginnen	  
3.  Untergliedere	  das	  Thema	  in	  mehrere	  wichtige	  Apekte	  

Unterpunkte	  sind	  Teilaspekte/	  Argumente/	  Details	  

4.  Mindestens	  3	  Textmarker/	  Farben;	  mind.	  1	  Schlüsselbild	  
5.   Themenblöcke	  einrahmen,	  farblich	  unterscheiden	  
6.  Hauptäste	  dicker	  machen	  
7.  Humor	  und	  Übertreibungen	  sind	  förderlich	  

Beachte:	  Ein	  MindMap	  ist	  kein	  Kunstwerk!	  	  
Zeichne	  es	  spontan,	  es	  soll	  Spass	  machen.	  

Übung:	  Bringe	  die	  wichOgsten	  Aha-‐Effekte,	  Aussagen	  und	  Erkenntnisse	  	  
des	  heuOgen	  Vortrags	  in	  eine	  visuelle	  und	  witzige	  Struktur	  
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“Nicht	  das	  Vergessen	  ist	  das	  Problem,	  	  
die	  meisten	  Infos	  werden	  gar	  nicht	  erst	  
gespeichert.”	  

6.	  KODIEREN	  

I	  like	  to	  move	  it,	  baby!	   6.	  Kodieren	  
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6.	  Kodieren	   In	  3	  Schritten	  kodieren	  

3.	  Zerlegen	  in	  kleine	  Einheiten	  

2.	  Verknüpfen	  mit	  Vorwissen/Eselsbrücken	  

1.  Bilder:	  Was	  sehe	  ich?	  
2.  Töne:	  Was	  höre	  ich?	  
3.  Tastsinn:	  Was	  spüre	  ich?	  

1.  Verbinden	  zu	  einer	  Bedeutung/	  einem	  
Gesamtbild	  

Folien,	  Fakten,	  §	  

Fach	  &	  
	  Fremdwörter	  

Was	  ist	  drin	  für	  mich?	  

1	  |	  Der	  Rahmen:	  Bestnoten-‐System	  
	  	  	  Lernstrategie,	  Zeit	  einteilen,	  motivieren,	  konzentrieren	  

2	  |	  Inhalte	  erarbeiten	  
	  	  	  Clever	  lesen,	  strukturieren,	  verbalisieren	  

3	  |	  Inhalte	  speichern	  	  
	  	  	  Kodieren,	  reduzieren	  	  

Die	  10	  Lernprozesse	  im	  Überblick	  
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Vielen	  Dank	  für	  die	  Aufmerksamkeit!	  

Facebook.com/bestleistung	  oder	  “Martin	  Krengel”	  

Studienstrategie.de	  	  


