
IT - Support Junior (w/m/d)
Dein konkretes Aufgabengebiet:

•	  Installation und Administration von Server- und Clientsystemen (Microsoft, Linux)   
•	 Installation und Administration der Virtualisierungssysteme (Vmware)
•	  Überwachung und Administration der Backup- und Monitoringsysteme
•	 Umsetzung und Verwaltung der Netzwerkinfrastruktur (Security, Firewall)
•	 IT-Support für MitarbeiterInnen & Geschäftsstellen - Vorort/Fernwartung (Führerschein B)
•	 Selbstständiges Anfordern, Erfassen und Bearbeiten von Daten
•	 Integrationshilfe, Problembehebung aber auch fachliche Personaleinschulung für alle unsere IT-Dienstleistungen
•	 Pflege der internen und externen Dokumentation
•	 Realisierung und Mitarbeit an Inhouse-Software-Projekten (C#, SQL, Datenanalyse)

Du bietest an fachlicher Qualifikation:
•	 Abgeschlossene technische Ausbildung im Bereich Informationstechnologie (Lehre oder Fachschule oder HTL)
•	 gute Kenntnisse im Umfeld von Microsoft-Betriebssystemen und -Standardapplikationen
•	 gute Kenntnisse im Bereich IT-Netzwerk (TCP/IP, Active Directory)
•	 1-jährige Berufserfahrung oder einschlägige Projekttätigkeit, Praktika
•	 von zusätzlichem Vorteil für eine positive Bewertung der Bewerbung:

 � Kenntnisse in Bereich Linux Server, Datenbankserver, Mailserver
 � Kenntnisse in einer objektorientierten Programmiersprache (z.B. Java oder C#)
 � mehrjährige einschlägige Berufserfahrung
... an persönlicher Qualifikation:

•	 Service- und Kundenorientierung sowie eine genaue und selbstständige Arbeitsweise
•	 Bereitschaft zur Weiterbildung und Bereitschaft, fehlendes Know How „On the Job“ zu erwerben

Basiseinstufung (Bruttomonatsgehalt):
•	 Verwendungsgruppe III: € 2.830.-

Benefits:
•	 sinnstiftende & zukunftsorientierte Aufgaben / Mitarbeit in dynamischen Teams / wertschätzende Unternehmenskultur
•	 Kollektivvertrag für Angestellte der chemischen Industrie / flexible Arbeitszeiteinteilung-Gleitzeit 
•	 Vollzeitbeschäftigung (38 h/W.) / Weiterbildungsmöglichkeiten durch gezielte Aus- & Weiterbildung

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Gestalten Sie mit uns gemeinsam eine nachhaltige Zukunft

Wir, die O.Ö.LAVU GmbH, sind der operative Dienstleister für das flächendeckende Netz der 179 Altstoffsam- 
melzentren (ASZ) in Oberösterreich. Mit unserer europaweit vorbildhaften, sortenreinen Sammlung für die Wie- 
derverwertung tragen wir zur Ressourcenschonung und Klimaschutz konkret bei. Sowohl unsere standardisierte 
Betriebsorganisation, effiziente Sammlung und Logistik als auch die professionelle Vermarktung sind ein Beweis 
für die wirtschaftliche Orientierung. 
Als Arbeitgeber schaffen und sichern wir Arbeitsplätze und tragen zur regionalen Wertschöpfung bei. Die Be- 
schäftigung von rund 750 MitarbeiterInnen in Verbindung mit einer familienorientierten Arbeitszeitgestaltung so- 
wie sonstigen arbeitnehmerfreundlichen Leistungen beweist die soziale Relevanz des Unternehmens.
Für die innovative und dynamische Weiterentwicklung suchen wir Verstärkung für das Service-Team „Finanz- & 
IT-Management“ in unserem zentralen Standort in Wels. 

O.Ö. Landes-Abfallverwertungsunternehmen GmbH, Maderspergerstraße 16, 4600 Wels  
T: 07242-77977-0 E: personalmanagement@lavu.at I: www.lavu.at

nachhaltig innovativ kommunal


