
Masterarbeiten 

Am Lehrstuhl für Inklusion und Organisationsentwicklung (Prof. Dr. M. Knigge) 

wird gegenwärtig folgendes Thema für Masterarbeiten vergeben: 

 

Institutioneller Umgang mit Zuwanderung: Gestaltung der 

Übergänge von den Förderkursen oder Vorbereitungsgruppen in 

den Regelunterricht unter dem Aspekt gleichwertiger 

Bildungschancen. 

Im Rahmen einer Masterarbeit führen Sie 2 -3 leitfadengestütze Experteninterviews 

durch und machen eine Befragung mittels vorgegebenem Fragebogen.   

Die Datenauswertung erfolgt nach der Qualitativen Inhaltsanalyse nach Mayring 

unter Nutzung des Programms MAXQDA. Für die Auswertung der Fragebögen 

benötigen sie Kenntnisse in SPSS.  

Ziel der Untersuchung ist die Datenerfassung zum institutionellen Umgang mit 

Zuwanderung, um herauszufinden, ob gleichwertige Bildungschancen vorliegen.  

Im Rahmen der Abschlussarbeit ist es ihre Aufgabe:  

 Oberstufenzentrum in Brandenburg auszusuchen  

 Kontakt zur Schule aufzunehmen  

 InterviewpartnerInnen zu lokalisieren 

 Interviews führen 

 Auseinandersetzung mit den Daten im Rahmen des Verfassens der 

Masterarbeit  

Ansprechpartnerin:  

Gülay Teke guelteke@uni-potsdam.de 

Telefon: 0331/ 977 5384 
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