
 

 

Lernen von den Besten! 

Der CTO/CIO unseres Unternehmens hat mehr als 25 Jahre Erfahrung in der IT-Branche, darunter global tätige IT-

Service Unternehmen, Tätigkeiten in Banken und Ministerien und zahlreiche Projekte und Konzeptionierungen 

weisen seine besondere Expertise aus. In unserer knapp 40 Personen umfassenden Unternehmensgruppe ist er 

der technische Mastermind und zeigt den besten Ausweg aus so mancher technischen Herausforderung. 

Wir wollen motivierten, engagierten KollegInnen die Möglichkeit bieten, mit und von ihm zu lernen. Daher suchen 

wir als Entlastung und Verstärkung Vollzeitkräfte, die operativ in unsere Systemlandschaften und die unserer 

national wie international tätigen Kunden hineinwachsen sowie mit ihm gemeinsam an der technologischen 

Ausrichtung unseres Unternehmens maßgeblich mitwirken. In Zeiten der Globalisierung und zunehmenden Cloud-

Services erachten wir es als besonders wichtig und als strategischen Vorteil, Wissen und Lösungskompetenz 

aufzubauen beziehungsweise zu erhalten – es wird in den nächsten Jahren zu einem entscheidenden (globalen 

wie nationalem) Wettbewerbsfaktor werden. 

(Junior) Sysadmins im Bereich IT-Infrastructure Services / Vollzeit 

mit Beginn:    ab sofort 

an den Unternehmensstandorten: Competence Center – Campus V, 6850 Dornbirn oder 

     High Tech Campus Wien, Gutheil Schoder Gasse 8-10, 1120 Wien 

     Firmensitz Ruckergasse 30-32, 1120 Wien 

 

Ihr Aufgabengebiet:  

• Betreuung und Wartung von x86 Server Systemen und virtuellen Umgebungen (Cluster) 

• Implementierung bzw. Überwachung von Monitoring-Systemen 

• Mitarbeit bei Infrastrukturprojekten und Durchführung von 2nd Level Support Aufgaben  

• Eigenverantwortliche Administration, Weiterentwicklung sowie Dokumentation der Systeminfrastruktur 

• Unterstützung in den Bereichen Netzwerk- und SAN-Infrastruktur (FC, iSCSI, NAS) 

• Abwicklung von Störungen und Change-Management mit Endkundenkontakt 

• Betreuung und Optimierung von Backup-Lösungen 

• Laufende Systempflege/Wartung/Upgrades/Updates & Entwicklung von Automatismen zur Systemwartung 

• Unterstützung im stetigen Verbesserungs- und Optimierungsprozess  

• Rufbereitschaft  

Was Sie schon mitbringen könnten:  

• Erfahrung in einer vergleichbaren Position 

• Gute bis sehr gute Kenntnisse im Bereich: 
o Microsoft Server Betriebssysteme 
o Server-Virtualisierung 
o Microsoft Azure und Office365 
o Backupsoftware und Systeme 
o Microsoft Exchange  
o Hochverfügbarkeit 

• Erfahrung im Betrieb von komplexen IT-Infrastrukturlösungen 

• Microsoft Server Zertifizierungen von Vorteil 

• Führerschein B  

• Zeitliche Flexibilität (Rufbereitschaft)  

• Deutsch und Englisch in Wort und Schrift  

• Kundenorientierung, Genauigkeit und Einsatzbereitschaft 



 

 

Unser Angebot: 

• Eine abwechslungsreiche Vollzeittätigkeit in einem sympathischen Team 

• Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit) bei 38,5 Wochenstunden 

• Möglichkeiten zur Verbreiterung wie Vertiefung Ihrer Fachkenntnisse inkl. Zertifizierungen 

• Mitarbeiterevents  
 
Das Monatsbruttogehalt beläuft sich auf mindestens € 2.854.00 (Einstiegsstufe ST1 lt. IT-KV 2023) bzw. € 3.910,00 
(Erfahrungsstufe ST1 lt. IT-KV 2023) – eine Überzahlung erfolgt je nach Berufserfahrung und Qualifikation. 

Ihre Bewerbung mit Foto und Lebenslauf senden Sie bitte per Mail an jobs@widder.at  

Widder GmbH 

z.H. Herrn Johannes Pesendorfer 

Ruckergasse 30-32 

1120 Wien 

www.widder.at  
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