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ESG – ein großes Thema für Familienunternehmen 
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ESG – abseits regulatorischer Vorgaben

 Junge Uniabsolventen rücken Nachhaltigkeit in den Fokus

 Mitarbeiter legen großen Wert darauf, dass die Werte des Arbeitgebers mit den 
eigenen übereinstimmen

 Integration von ESG-Faktoren bei der Gewinnung neuer Talente 

Recruiting

 Kunden berücksichtigen Nachhaltigkeitsaspekte bei Kaufentscheidungen

 Informationen über die Einhaltung von ESG Vorgaben in der Lieferkette nehmen 
zu

 Nicht-finanzielle Informationen gewinnen mehr an Bedeutung 

 Schwerpunkte können auf Investitionen in Umwelt- und Klimaprojekte gelegt 
werden

BerichterstattungLieferkette
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Das kommt in den nächsten Jahren auf Sie zu

2023 2024 2025 2026

2 Umweltziele seit 2022, weitere 4 Umweltziele noch zu erwarten

EU-Taxonomie

Lieferketten-
Sorgfaltspflichten-
gesetz (LkSG)

Unternehmen > 3,000 Mitarbeiter
Unternehmen > 1,000 Mitarbeiter

verpflichtendangekündigt

Verpflichtende 
Nachhaltigkeits-
berichterstattung

Abgelöst durch die CSRD

CSRD

NFRD Bisher nach NFRD 
verpflichtete Unternehmen

Berichtsjahr 2024 Berichtsjahr 2025

Für weitere große 
Unternehmen (Mittelstand)
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Die CSRD auf einen Blick

Sektor-agnostische Offenlegungen1

ESRS 1
Allgemeine Grundsätze
ESRS 2
Allgemeine Offenlegungs-
anforderungen

ESRS E1 
Klimawandel
ESRS E2
Verschmutzung
ESRS E3
Wasser- & Meeres-
ressourcen
ESRS E4
Biodiversität und 
Ökosysteme
ESRS E5
Ressourcennutzung & 
Kreislaufwirtschaft

ESRS S1
Eigene Arbeitskräfte
ESRS S2
Beschäftigte in der 
Wertschöpfungskette
ESRS S3
Betroffene Gemeinschaften
ESRS S4
Verbraucher & Endnutzer

ESRS G1
Geschäftsverhalten

CSRD Themen

Governance

Social

Cross-cutting

Environment

Berichtsebenen der Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD) Angaben

Strategie und 
Governance

IRO Management

Metrics & Targets
Sektor-spezifische Offenlegungen2

Unternehmens-spezifische Offenlegungen3

Alle großen Unternehmen mit 

− 250 Mitarbeitenden, 

− € 40 Mio. Umsatz oder 

− € 20 Mio. Bilanzsumme.*

ANWENDUNGSKREIS

- Verpflichtende Aufnahme in den Lagebericht.
- Digitale Berichterstattung über ESEF (European 

Single Electronic Formats).
- Anwendung der Reportingstandards ESRS

ANFORDERUNGEN

− Prüfungspflicht mit Limited Assurance 
− Reasonable Assurance als nächster Schritt

VERPFLICHTENDE PRÜFUNG

* [2 von 3] 

Anm.: 1 Sektor-agnostische Angaben wurden kürzlich nochmals überarbeitet. Einige der Angaben, die in den ersten Entwürfen enthalten waren, werden zukünftig als Sektor-spezifisch/Unternehmens-spezifisch eingestuft.
2 Sektor-spezifische ESRS Working Paper noch nicht veröffentlicht (nur Liste der Sektoren im ESRS-Arbeitspapier SEC1), EFRAG-Entwürfe für sektor-spezifische Standards werden ab Mitte 2023 erwartet. 
3 Laufende Diskussion darüber, ob Unternehmens-spezifische Angaben im ersten Jahr der Anwendung obligatorisch oder freiwillig sind.
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Die Wesentlichkeitsanalyse dient als Basis zur Bewertung

Blick von Innen 
nach Außen

Auswirkungen auf nicht-
finanzielle Belange

Eigene Geschäftstätigkeit
Nicht-finanzielle Belange 

(Umwelt/Mensch/Gesellschaft)

Inside Out 

Outside In

Blick von Außen 
nach Innen

Auswirkungen auf
das eigene Unternehmen
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ESG-Berichterstattung: Eine Chance für den Mittelstand

Arbeitgeber erster Wahl
Eine starke Brand-ID mit Bezug 
zu ESG wird ein 
Schlüsselfaktor für die 
erfolgreiche Talentakquise

Verbesserter 
Zugang zu 
Kapital
Besserer Zugang 
zu Kapitalquellen 
zu günstigeren 
Bedingungen

Resilienz und Chancen
Über die Anforderungen der CSRD 
hinaus bietet ein nachhaltiger 
Geschäftsansatz große Chancen 
und Sicherheiten
- Lieferfähigkeit
- Geschäftsbeziehungen
- Finanzierung
- Marktposition

Verbesserung des 
Ansehens
Positives Image in den 
Augen bestehender und 
potenzieller Investoren 
und Geschäftspartner 
aufgrund der ESG-
Performance

Auf Augenhöhe 
mit dem 
Wettbewerb
Auf dem “level playing
field” der ESG-
Berichterstattung 
werden Mittelständler 
und Weltkonzerne mit 
gleichem Maß 
gemessen. Es 
ergeben sich neue 
Marktpositionen und 
Wettbewerbsvorteile

Gesunkene 
Betriebskosten
Niedrigere Kosten durch 
nachhaltige Beschaffung oder 
Effizienzmaßnahmen im 
Zusammenhang mit ESG
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Mögliche nächste Schritte

Blick zur Seite
Was sind die Anforderungen der eigenen Stakeholder, 
des Marktes, zukünftiger Mitarbeiter?

Blick nach Innen
Was ist das eigene Ambitionsniveau?

Blick nach vorne
Wo will ich in den kommenden Jahren hin? 
Was sind meine strategischen Ziele?

Die ersten Schritte: 

Alle Geschäftsbereiche involvieren und 
folgende Fragen klären:

1. Wo stehen wir heute?

2. Welche Anforderungen seitens der 
Märkte, Mitarbeiter, Stakeholder etc. 
gibt es?

3. Welches Ambitionsniveau verfolgen 
wir in Zukunft?
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Marc Stauder
Partner
Audit – ESG Service Group
T +49 211 475 8249
M +49 172 2150093
marcstauder@kpmg.com 

KPMG AG
Wirtschaftsprüfungsgesellschaft 
Tersteegenstr. 19-31
40474 Düsseldorf
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