
Europa im Fokus 

Fokussiert auf den unionsrechtlichen Hintergrund arbeitsrechtlicher Fragen 
besticht das Werk durch sein einzigartiges Konzept: Neben der Darstellung eines 
Regelungskomplexes im europäischen Arbeitsrecht gibt es jeweils optisch hervor-

gehobene Erläuterungen zu den Auswirkungen des Unionsrechts auf die deutsche 
Arbeitsrechtspraxis. Meinungsbildend, praxisnah und wissenschaftlich fundiert.

Etabliert und erweitert: Mit Grundlagen und aktuellen Kapiteln zu Arbeitnehmer-

datenschutz, Mutterschutz, Elternzeit und Europäischer Menschenrechtskon-

vention. Auch die Entsende-Richtlinie 2018 – RL (EU) 2018/957 ist eingearbeitet.

Leseprobe und Informationen unter www.otto-schmidt.de/pse2
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Europäisches Arbeitsrecht

EUROPÄISCHE PERSPEKTIVE GEWICHTIGE INHALTE HOCHKARÄTIGE AUTOREN

Mit profunden Kenntnissen der europa-
rechtlichen Vorgaben sind Sie für arbeits-
rechtliche Mandate und Verhandlungen 
bestens ausgestattet. Daher stellen die 
Autoren das europäische Arbeitsrecht 
sowie die Auswirkungen für die deutsche 
Arbeitsrechtspraxis Kapitel für Kapitel im 
Zusammenhang dar. Meinungsbildend, 
strukturiert und vor allem praxistauglich 
– mit dem Ziel, Ihr Problembewusstsein 
für die Materie zu schärfen.

Schwerpunkt

Eine meinungsbildende Analyse von 
(möglichen) Vorlagen an den EuGH  
(Art. 267 AEUV) sowie von Verstößen  
gegen die Vorlagepflicht. 

„Das vorliegende Werk besticht ins-
besondere durch Aktualität sowie – in 
den behandelten Bereichen – durch 
einen über viele andere Werke hinaus-
gehenden praxisbezogenen Tiefgang.“ 

Prof. Dr. Franz Marhold, Wien, in EuZA 3/2015

Das Handbuch überzeugt durch seinen 
besonderen Aufbau. Innerhalb der Erör-
terungen der europäischen Rechtslage 
werden die nationalen Besonderheiten 
optisch hervorgehoben dargestellt. Zahl-
reiche Verweise innerhalb des Werkes zei-
gen Zusammenhänge auf; Prüfungssche-
mata und Checklisten sind beigefügt.

4 neue Kapitel 

 > EMRK
 > Mutterschutz
 > Elternzeit
 > Arbeitnehmerdatenschutz 

17 Themenkomplexe

§ 1 Grundlagen des europäischen Arbeits-
rechts | § 2 Vorabentscheidungsverfahren 
| § 3 Unionsgrundrechte | § 4 Europäische 
Menschenrechtskonvention | § 5 Gleich-
behandlung | § 6 Verbot der Altersdiskri-
minierung | § 7 Arbeitszeit | § 8 Urlaub | § 9 
Mutterschutz | § 10 Elternzeit | § 11 Arbeit-
nehmerdatenschutz | § 12 Leiharbeit | § 13 
Befristung | § 14 Massenentlassung | § 15 
Betriebsübergang | § 16 Dienstleistungs-
freiheit und Arbeitnehmerentsendung | 
§ 17 Europäisches Betriebsverfassungs-
recht

Das Autorenteam setzt sich aus namhaf-
ten Wissen schaftlern und Praktikern aus 
Anwaltschaft und Richterschaft zusam-
men, deren langjährige Erfahrung sich 
in der prägnanten Darstellungsweise 
widerspiegelt.
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